
Työn opinnollistaminen
Työtä opinnollistamalla 
tutkinnossa edellytettävää 
osaamista hankitaan 
suunnitelman mukaisesti 
työtä tekemällä ja kytkemällä 
käytännön tekeminen aiheeseen 
liittyvään tietoperustaan. 

Opinnollistaminen voi 
koskea palkkatyötä, 
yrittäjyyttä, vapaa-
ehtoistyötä tai
harrastustoimintaa.

Opettajan työ-
elämätietoisuus
ja yhteys työelä-
mään vahvistuu. 

Opiskelijalle 
kykyä johtaa
itseään.

Tarvitaan yhteinen
ymmärrys työn
ja oppimisen 
integraatiosta.

Käytännön työ
– kokemuksellinen tieto

Aiheeseen liittyvä tietoperusta
– käsitteellinen tieto

Oman osaamisen 
kehittymisen reflektointi

Työn
opinnollistamisen 
muodot

Voisinko 
opinnollistaa 

työtäni?

Opiskelijalähtöinen 

Opiskelija käy töissä 
opintojen aikana ja hän 
esittää opintojaksojen 
suorittamista työtä 
tekemällä.

Alla esitellään 
opiskelijalähtöinen 
polku.

Työpaikkalähtöinen 

Organisaatio saattaa 
haluta tutkintoon johtavaa 
koulutusta työntekijöilleen. 
Työntekijöillä voi olla 
runsaasti kokemusta, 
josta he voivat tunnistaa 
osaamista tai opinnollistaa 
opintojaksoja työtä 
tekemällä.

Korkeakoululähtöinen 

Näin tehdään esim. 
silloin, kun korkeakoulu 
ja työnantaja haluavat 
mahdollistaa sen, että 
opiskelijat suorittavat 
osan opintojaksoista 
projekteissa työpaikoilla.

1

Alustava neuvottelu 
työn opinnollista-
misesta
Vertaa OPS:n tavoitteita 
ja työpaikan työtehtäviä

Neuvottelu:
Työpaikka
Opettaja
Opiskelija

2

Henkilökohtaiset 
tavoitteet
Millaista osaamista 
hankitaan, prosessin 
kesto

Sopimus:
Työpaikka
Opettaja
Opiskelija

3
Työn
opinnollistamisen 
toteutus
Sovitut teoreettiset 
tehtävät ja työtehtävät 
Oppimispäiväkirja

Ohjaus:
Opettaja
Työelämän edustaja
Vertaistuki
Mentorointi

4

Työn
opinnollistamisen arviointi
Osaamisen osoittaminen 
Itse- ja vertaisarviointi 
Työelämän arviointi 

Arviointiaineisto > Arviointipäätös
Opettaja

Opintosuoritus
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